Znak sprawy 520.261.2.5.2025.MO Zatacznik nr 5 — Projekt umowy

UM O W A Nr 520.262.2....... 2025.MO0

ZAKUP | SUKCESYWNA DOSTAWA UBRAN ROBOCZYCH

Datg zawarcia Umowy jest data ziozenia ostatniego kwalifikowanego podpisu elektronicznego przez
umocowanych przedstawicieli Stron Umowy.

lub
wdniu ......... 2025 r. w Gdansku,
pomiedzy:

Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0., z siedziba: ul. Jaskowa Dolina 2, 80-252 Gdansk, wpisang do
Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk-Pdtnoc
w Gdansku, VII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000186615,
posiadajgca numer identyfikacji podatkowej NIP 2040000711, Regon 192993561, o kapitale zaktadowym
129.171.000,00 zl, posiadajacg status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 2013 r.

0 przeciwdziataniu nadmiernym opo6znieniom w transakcjach handlowych, reprezentowang przez:

zwang w dalszej czesci umowy ,Zamawiajgcym’,

zwang/ zwanym w dalszej czesci umowy ,Wykonawcg”,

tacznie dalej zwanych ,,Stronami” lub z osobna ,,Strong”,

po przeprowadzeniu postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego
sektorowego, znak sprawy 520.261.2.5.2025.MO, niepodlegajgcym przepisom ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019
r. Prawo zaméwien publicznych, na zasadach okreslonych w ,Regulaminie Zamoéwien Publicznych
Sektorowych” Gdanskich Autobuséw i Tramwajow Sp. z 0.0, na podstawie § 18 “Regulaminu zaméwien
publicznych sektorowych Cz. B”, stanowigcym Zatgcznik nr 3 do Zarzgdzenia Nr 24/2017 Prezesa Zarzadu
Gdanskich Autobuséw i Tramwajow Sp. z 0.0. z dnia 10.08.2017 r. wraz ze zmianami, jak réwniez zgodnie z
zapisami Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia, dalej ,SIWZ”, oraz wybraniu oferty Wykonawcy jako

oferty najkorzystniejszej, zostata zawarta umowa (dalej jako: ,umowa”) o nastepujgcej tresci:



§ 1. Przedmiot umowy

Przedmiotem umowy jest zakup i sukcesywna dostawa, w asortymencie i ilosciach wedtug biezgcych
potrzeb Zamawiajgcego, ubrah roboczych, zwanych dalej ,asortymentem”, o parametrach okreslonych w
ust. 2 ponizej oraz w iloéci i cenie okre$lonej w ofercie cenowej, stanowigcej Zatgcznik nr 1 do umowy.

Wymagania dotyczgce przedmiotu umowy:

UBRANIA ROBOCZE DLA PRACOWNIKOW ZAPLECZA TECHNICZNEGO

1) UBRANIE ROBOCZE (bluza robocza + ogrodniczki)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688:2013, CE kat. I.

Materiat wykonania: bawetna lub mieszanka poliester — bawetna (min 75% baweiny),
gramatura minimum 260 g/m?Z.

Odziez w odcieniach szarosci, grafitu, granatu, niebieski. Dopuszcza sie dodatki i
wykonczenia (rzepy, szwy, boki kieszeni zewnetrznych etc.) w innych kolorach.

Minimum podwdjne szwy.

Bluza robocza:

1.
2.

3.

B

Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa zapinana patka
ostaniajgca),

Minimum cztery kieszenie, w tym dwie zapinane, na rzep lub zamek btyskawiczny,
Profilowana i wzmocniona odporng na $cieranie i rozdarcia tkaning czes¢ tokciowa,
Otwory wentylacyjne pod pachami lub odpinane rekawy,

Zakonczenie rekawéw i dotu za pomocg zatrzaskéw, na rzep lub zakonczone gumag
sciggajaca,

Oznaczona srebrng tasmg odblaskowg o szerokosci 4-5 cm, umocowang na rekawach
i korpusie.

6. Ogrodniczki:

Na nogawkach minimum cztery kieszenie (boczne i tylne) w tym przynajmniej dwie
zapinane na rzep lub zamek btyskawiczny,

Dodatkowa kieszen na ,metréwke”,

Na klapie jedna duza kieszen zapinana na rzep lub zamek btyskawiczny lub kilka
mniejszych, zapinanych na rzep lub zamek btyskawiczny,

W pasie na plecach wszyta guma Sciggajgca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy),

Rozporek zapinany na zamek btyskawiczny,

Regulowane szelki z elastycznymi wstawkami, zapinane na klamry,

Profilowana i wzmocniona odporng na $cieranie i rozdarcia tkaning czes$¢ kolanowa,
Rozciggliwa cze$¢ na plecach, zwiekszajgca swobode ruchu podczas kucania i
pochylania sie,

Oznaczone tasmg odblaskowg srebrng o szerokosci 4-5 cm, umocowang na
nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

7. Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

2) UBRANIE ROBOCZE OCIEPLANE (kurtka + ogrodniczki)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688, CE kat. |., PN-EN 14058 lub PN-EN 342,
PN-EN 343,

Materiat wykonania kurtki i ogrodniczek:100% poliester powlekany poliuretanem, Odziez
w kolorze zottym fluorescencyjnym (min. PN-EN 20471 kat 2)

Odziez ocieplana spetniajgca norme PN-EN 14058 lub PN-EN 342

Kurtka:

1.

2.

3.

Kaptur: dopuszcza sie integralny, odpinany lub chowany w kotnierzu,

Rekawy zakonczone gumka sciagajacg lub mozliwos¢ regulacji (np. przy pomocy
rzepa, $ciggacza itp.),

D¢t kurtki z mozliwoscig regulaciji (np. przy pomocy rzepa, $ciggacza itp.),

Kotnierz - wysoka stéjka z mozliwoscig zapiecia pod szyja,



e)
f)

9)
h)

Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa zapinana patka
ostaniajgca),

Minimum cztery kieszenie, w tym przynajmniej dwie zapinane na rzep lub zamek
btyskawiczny,

Otwory wentylacyjne pod pachami lub odpinane rekawy,

Oznaczona tasmg odblaskowg o szerokosci 4-5 cm, umocowang na rekawach i
korpusie,

5. Ogrodniczki:

a)

f)

Na klapie jedna duza kieszen zapinana na rzep lub zamek btyskawiczny lub kilka
mniejszych, zapinanych na rzep lub zamek btyskawiczny,

W pasie na plecach wszyta guma Sciggajgca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy lub guzikow),

Rozporek zapinany na zamek btyskawiczny,

Regulowane szelki zapinane na klamry,

Rozciggliwa czes¢ na plecach, zwiekszajgca swobode ruchu podczas kucania i
pochylania sie,

Oznaczone tasmg odblaskowg srebrng o szerokosci 4-5 cm, umocowang na
nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

6. Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

3) UBRANIE ROBOCZE DLA SPAWACZA (bluza robocza+ ogrodniczki)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688, CE, PN-EN I1SO 11612 A1+A2, B(1), C(1)
E(1), PN-EN ISO 11611 A1+A2 - klasa 1, PN-EN 1149-5, PN 17353:2020

Odziez w odcieniach szarosci, grafitu, granatu.

Materiat wykonania: minimum 70% baweiny, gramatura minimum 260 g/ m2.

Szwy wykonane nicig trudnopalna.

Bluza robocza:

1.

abrwn

a) Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa zapinana patka
ostaniajgca),

b) Minimum dwie kieszenie, w tym dwie zapinane, na rzep, zamek btyskawiczny lub kryte
patkami,

c) Zakonczenie rekawow i dotu za pomocag napéw lub na rzep,

d) Oznaczona trudnopalng tasmg odblaskowg o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na
rekawach.

Ogrodniczki:

a) Na nogawkach minimum cztery kieszenie (boczne i tylne) w tym przynajmniej dwie
zapinane na rzep, zamek btyskawiczny, lub kryte patkg

b) Na klapie jedna duza kieszen zapinana na zamek btyskawiczny lub kryta patkg, lub
kilka mniejszych zapinanych na rzep lub zamek btyskawiczny,

c) W pasie na plecach wszyta guma $ciggajgca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy),

d) Rozporek zapinany na zamek btyskawiczny,

e) Regulowane szelki z elastycznymi wstawkami zapinane na klamry,

f) Rozciggliwa czesé na plecach, zwiekszajgca swobode ruchu podczas kucania i
pochylania sie,

g) Oznaczone trudnopalng tasmg odblaskowg o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na

nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

7. Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

4) UBRANIE ROBOCZE DLA SPAWACZA OCIEPLANE (kurtka + ogrodniczki)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688, CE, PN-EN ISO 11612 A1+A2 B(1) C(1)
E(1), PN-EN ISO 11611 A1+A2 - klasa 1, PN-EN 1149-5, EN 342:2017

Odziez ocieplana (ocieplina trudnopalna spetniajgca normy okreslone w pkt. 1) powyzej
zapewniajgca komfort cieplny w niskich temperaturach.

Materiat wykonania: minimum 70% bawetny, gramatura minimum 260 g/ mZ.

Odziez w odcieniach szarosci, grafitu, granatu.

1.

2.

3.



5)

6)

5. Szwy wykonane nicig trudnopalna,

6. Kurtka:
a) Kaptur: dopuszcza sie integralny, odpinany lub chowany w kotnierzu,
b) Rekawy zakonczone gumka $ciggajacg lub mozliwosé regulacji (np. przy pomocy
rzepa, $ciggacza itp.),
c) Kotnierz - wysoka stdjka z mozliwoscig zapiecia pod szyja,
d) Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa zapinana patka
ostaniajgca),
e) Minimum cztery kieszenie, w tym przynajmniej dwie zapinane na rzep, zamek
btyskawiczny lub kryte patka,
f) Oznaczona trudnopalng tasmg odblaskowg o szerokos$ci 2,5-5 cm, umocowang na
rekawach,
7. Ogrodniczki:
a) Na klapie jedna duza kieszen zapinana na rzep, zamek btyskawiczny lub kryta patka,
lub kilka mniejszych zapinanych na rzep lub zamek btyskawiczny,
b) Rozporek zapinany na zamek bltyskawiczny,
c) Regulowane szelki z elastycznymi wstawkami zapinane na klamry,
d) Rozciggliwa cze$¢ na plecach, zwiekszajgca swobode ruchu podczas kucania i
pochylania sie,
e) Oznaczone trudnopalng tasmg odblaskowg srebrng o szerokosci 2,5-5 cm,

umocowang na nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

8. Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

UBRANIE ROBOCZE KWASOODPORNE (bluza robocza + ogrodniczki)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN I1SO 13688, CE, EN 13034:2005+A1:2009 typ Pb(6).
Odziez w odcieniach szaro$ci, grafitu, granatu.

Materiat wykonania: minimum 30% bawetna, gramatura minimum 230 g/ m?.

Bluza robocza:

1.

2.
3.
4

a) Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa zapinana patka
ostaniajgca),

b) Minimum cztery kieszenie, w tym dwie zapinane, na rzep, zamek btyskawiczny lub
kryte patka,

c) Zakonczenie rekawdw i dotu za pomoca zatrzaskow lub na rzep,

d) Kotnierz zakonczony wysokg stéjka,

e) Oznaczona tasmg odblaskowg o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na rekawach,

Ogrodniczki:

a) Na nogawkach minimum 2 kieszenie, w tym przynajmniej jedna zapinana na rzep,
zamek btyskawiczny lub ryta patka.

b) Na klapie jedna duza kieszen zapinana na rzep, zamek blyskawiczny lub kryta patka,

c) W pasie na plecach wszyta guma $ciggajgca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy),

d) Rozporek zapinany na zamek btyskawiczny,

e) Regulowane szelki z elastycznymi wstawkami zapinane na klamry z tworzywa
sztucznego,

f) Rozciggliwa czesé¢ na plecach, zwiekszajgca swobode ruchu podczas kucania i
pochylania sie,

g) Oznaczone tasmag odblaskowg srebrng o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na

nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

6. Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

UBRANIE ROBOCZE KWASOODPORNE OCIEPLANE (kurtka + ogrodniczki)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688, CE, EN 13034:2005+A1:2009 typ Pb(6), EN
342:2017,

Odziez w odcieniach szarosci, grafitu, granatu.

Materiat wykonania: minimum 30% bawetny, gramatura minimum 235 g/ m?.

Kurtka:

1.
2.
3.
4.



5.

6.

a) Kaptur: dopuszcza sie integralny, odpinany lub chowany w kotnierzu,

b) Rekawy zakonczone gumka $ciggajgcg lub mozliwosé regulacji (np. przy pomocy
rzepa, $ciggacza itp.),

c) Kotnierz - wysoka stéjka z mozliwo$cig zapiecia pod szyja,

d) Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa zapinana patka
ostaniajgca),

e) Minimum cztery kieszenie, w tym przynajmniej dwie zapinane na rzep, zamek
btyskawiczny lub kryte patka.

f) Oznaczona tasmg odblaskowg o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na rekawach i
korpusie.

Ogrodniczki:

a) Minimum trzy kieszenie, w tym przynajmniej dwie zapinane na rzep, zamek
btyskawiczny lub kryte patka,

b) Na klapie jedna duza kieszen zapinana na rzep, zamek btyskawiczny lub kryta patka,

c) Rozporek zapinany na zamek btyskawiczny,

d) Regulowane szelki z elastycznymi wstawkami zapinane na klamry,

e) Oznaczone tasmag odblaskowg srebrng o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na
nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

Standardowa rozmiaréwka M-XXL(48-64).

Il.  UBRANIA ROBOCZE DLA PRACOWNIKOW POGOTOWIA TECHNICZNEGO

1. UBRANIE ROBOCZE (bluza robocza + ogrodniczki)

1)
2)

7)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688, CE

Ubrania w kolorze zéttym fluorescencyjnym zgodne z normg EN ISO 20471 minimum w

kategorii 2.

Materiat wykonania: minimum 45% bawetny, gramatura minimum 250 g/ m2.

Tkanina dolnej czesci nogawek spodni oraz rekawéw bluzy w odcieniach szarosci, grafitu,

granatu, niebieskiego, czarne.

Bluza robocza:

a) Bluza zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa zapinana patka
ostaniajgca),

b) Oznaczona tasmg odblaskowg o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na rekawach i
korpusie,

c) Minimum cztery kieszenie, w tym 2 zapinane, na rzep lub zamek btyskawiczny,

d) Zakonczenie rekawow regulowane za pomocg zatrzaskéw, gumki lub na rzep,

Ogrodniczki:

a) Na nogawkach minimum cztery kieszenie, w tym przynajmniej dwie zapinane na rzep
lub zamek btyskawiczny,

b) Dodatkowa wieloczesciowa kieszeh na ,metrowke”,

c) Na klapie jedna duza kieszeh zapinana na rzep lub zamek btyskawiczny,

d) W pasie na plecach wszyta guma $ciggajgca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy),

e) Regulowane szelki z elastycznymi wstawkami zapinane na klamry,

f) Oznaczone tasmg odblaskowg srebrng o szerokosci 4-5 cm, umocowang na
nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

2. UBRANIE ROBOCZE OCIEPLANE (kurtka + ogrodniczki)

1)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688, CE kat. |., PN-EN 14058 lub PN-EN 342,
PN-EN 343,

Materiat wykonania kurtki i ogrodniczek:100% poliester powlekany poliuretanem, Odziez
w kolorze zéttym fluorescencyjnym (min. PN-EN 20471 kat 2)

Odziez ocieplana spetniajgca norme PN-EN 14058 lub PN-EN 342

Kurtka:

a) Kaptur: dopuszcza sie integralny, odpinany lub chowany w kotnierzu,



5)

6)

b) Rekawy zakonczone gumka $ciggajgcg lub mozliwosé regulacji (np. przy pomocy
rzepa, $ciggacza itp.),

c) Dot kurtki z mozliwoscig regulacji (np. przy pomocy rzepa, $ciggacza itp.),

d) Kotnierz - wysoka stdjka z mozliwoscig zapiecia pod szyja,

e) Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa zapinana patka
ostaniajgca),

f)  Minimum cztery kieszenie, w tym przynajmniej dwie zapinane na rzep lub zamek
btyskawiczny,

g) Otwory wentylacyjne pod pachami lub odpinane rekawy,

h) Oznaczona tasmg odblaskowg o szerokosci 4-5 cm, umocowang na rekawach i
korpusie,

Ogrodniczki:

a) Na klapie jedna duza kieszeh zapinana na rzep lub zamek btyskawiczny lub kilka
mniejszych, zapinanych na rzep lub zamek btyskawiczny,

b) W pasie na plecach wszyta guma S$ciggajgca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy lub guzikow),

c) Rozporek zapinany na zamek btyskawiczny,

d) Regulowane szelki zapinane na klamry,

e) Rozciggliwa cze$¢ na plecach, zwiekszajgca swobode ruchu podczas kucania i
pochylania sie,

f) Oznaczone tasmg odblaskowg srebrng o szerokosci 4-5 cm, umocowang na
nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

ll.  UBRANIA ROBOCZE DLA PRACOWNIKOW DZIALU TOROW

1. UBRANIA ROBOCZE ( bluza +ogrodniczki)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN I1SO 13688, CE kat. 2, PN-EN ISO 11612 A1+A2 B(1)

C(1) E(1) F(1), PN-EN ISO 11611 A1+A2 - klasa 1, PN-EN 1149

Materiat wykonania: minimum 75% bawetny, gramatura minimum 330 g/mZ.

Ubrania w kolorze zéttym zgodne z normag EN 1SO 20471 minimum w kategorii 2.

Tkanina dolnej czesci nogawek spodni oraz rekawéw bluzy w odcieniach szarosci, grafitu,

granatu, czarne.

Szwy wykonane z nici trudnopalnych.

Wzmacniajgce rygléwki w miejscach szczegdlnie narazonych na uszkodzenia.

Bluza:

a) Bluza zapinana na zamek btyskawiczny, lub napy (dopuszczalna dodatkowa zapinana
patka ostaniajgca),

b) Minimum dwie kieszenie zapinane na napy/rzep lub zamek btyskawiczny,

Ogrodniczki:

a) Na nogawkach minimum cztery kieszenie w tym przynajmniej jedna zapinana na rzep
zamek btyskawiczny lub napy.

b) Dodatkowa wieloczesciowa kieszeh na ,metrowke”,

c) Na klapie jedna duza kieszeh zapinana na rzep, zamek btyskawiczny lub napy.

d) W pasie na plecach wszyta guma $ciggajgca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy),

e) Regulowane szelki z elastycznymi wstawkami zapinane na klamry,

9. Standardowa rozmiarowka M-XXL (48-64).

2. UBRANIE ROBOCZE OCIEPLANE (kurtka + ogrodniczki)

1)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688, CE, PN-EN ISO 11612 A1+A2 B(1) C(1)
E(1) F(1), PN-EN ISO 11611 A1+A2 - klasa 1, PN-EN 1149, PN-EN342:2017.



6)

7)

Ubrania w kolorze zo6ttym fluorescencyjnym zgodne z normg EN ISO 20471 minimum w

kategorii 2.

Materiat wykonania: minimum 75% bawetny, gramatura minimum 300 g/ m?.

Tkanina dolnej czesci nogawek spodni oraz rekawow kurtki w odcieniach szaro$ci, grafitu,

granat, niebieskiego, czarny.

Kurtka:

a) Kaptur ocieplany integralny (nie dopuszcza sie odpinanego lub chowanego w
kotnierzu),

b) Rekawy zakonczone gumka $ciggajgcg lub mozliwosé regulacji (np. przy pomocy
rzepa, $ciggacza itp.),

c) Dot kurtki z mozliwoscig regulacji (np. przy pomocy rzepa, sciggacza itp.),

d) Kotnierz - wysoka stéjka z mozliwoscig zapiecia pod szyja,

e) Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa =zapinana patka
ostaniajgca),

f) Minimum cztery kieszenie, w tym przynajmniej dwie zapinane na rzep, zamek
btyskawiczny, lub kryte patka.

Ogrodniczki:

a) Na nogawkach minimum cztery kieszenie,

b) Na klapie jedna duza kieszen kryta patkg lub zapinana na zamek btyskawiczny,

c) W pasie na plecach wszyta guma S$ciggajaca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy),

d) Regulowane szelki zapinane na klamry,

e) Profilowana i wzmocniona odporng na $cieranie i rozdarcia tkaning czes¢ kolanowa,

Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

IV. UBRANIE ROBOCZE DLA PRACOWNIKOW DZIALU SIECI

1. UBRANIE ROBOCZE (bluza + ogrodniczki):

1)
2

o bW
= = = —

(]
-

8)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN I1SO 13688, CE, PN-EN 1149

Wiasciwosci antyelektrostatyczne, spetniajgce wymogi normy PN-EN1149

Ubrania w kolorze zéttym zgodne z normg EN ISO 20471 minimum w kategorii 2.

Materiat wykonania: minimum 75% bawetny, gramatura minimum 330 g/ m2.

Tkanina dolnej czesci nogawek spodni oraz rekawéw bluzy w odcieniach szarosci, grafitu,

granatu, niebeskiego.

Bluza:

a) Bluza zapinana na zamek btyskawiczny, lub napy (dopuszczalna dodatkowa zapinana
patka ostaniajgca),

b) Minimum dwie kieszenie zapinane na napy/rzep lub zamek btyskawiczny,

Ogrodniczki:

a) Na nogawkach minimum cztery kieszenie w tym przynajmniej jedna zapinana na rzep
zamek btyskawiczny lub napy.

b) Dodatkowa wieloczesciowa kieszeh na ,metrowke”,

c) Na klapie jedna duza kieszeh zapinana na rzep, zamek btyskawiczny lub napy.

d) W pasie na plecach wszyta guma $ciggajgca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy),

e) Regulowane szelki z elastycznymi wstawkami zapinane na klamry,

Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

2. UBRANIE ROBOCZE OCIEPLANE (kurtka + ogrodniczki)

1)
2)

3)
4)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688, CE, PN-EN 1149, PN-EN342:2017.
Wiasciwosci antyelektrostatyczne, spetniajgce wymogi normy PN-EN1149-5, PN-
EN342:2017

Materiat wykonania: minimum 75% bawetny, gramatura minimum 300 g/ m2.

Ubrania w kolorze zo6ttym fluorescencyjnym zgodne z normg EN ISO 20471 minimum w
kategorii 2.



5)

6)

7)

8)

Tkanina dolnej czesci nogawek spodni oraz rekawow kurtki w odcieniach szaro$ci, grafitu,
granatu, niebieskiego.

Kurtka:

a) Kaptur ocieplany integralny (nie dopuszcza sie odpinanego lub chowanego w
kotnierzu),

b) Rekawy zakonczone gumka $ciggajgcg lub mozliwosé regulacji (np. przy pomocy
rzepa, $ciggacza itp.),

c) Dot kurtki z mozliwoscig regulacji (np. przy pomocy rzepa, sciggacza itp.),

d) Kotnierz - wysoka stéjka z mozliwoscig zapiecia pod szyja,

e) Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa =zapinana patka
ostaniajgca),

f)  Minimum cztery kieszenie, w tym przynajmniej dwie zapinane na rzep, zamek
btyskawiczny, lub kryte patka.

Ogrodniczki:

a) Na nogawkach minimum cztery kieszenie,

b) Na klapie jedna duza kieszen kryta patkg lub zapinana na zamek btyskawiczny,

c) W pasie na plecach wszyta guma S$ciggajagca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy),

d) Regulowane szelki zapinane na klamry,

e) Profilowana i wzmocniona odporng na $cieranie i rozdarcia tkaning czes¢ kolanowa,

Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

V.  UBRANIA ROBOCZE DLA PRACOWNIK STACJI PALIW

1. UBRANIE ROBOCZE (bluza + ogrodniczki)

1)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN ISO 13688, CE, PN-EN ISO 11612 A1 A2 B2 C2,

EN ISO 11611 A1 A2, PN-EN ISO PN-EN 1149-5.

Materiat wykonania: 100% bawetna, gramatura minimum 300 g/ m?.

Odziez w odcieniach szarosci, grafitu, granatu. Dopuszczalne dodatki i wykonczenia

(rzepy, szwy, boki kieszeni zewnetrznych etc.) w innych kolorach.

Bluza:

a) Bluza zapinana na zamek btyskawiczny lub napy (dopuszczalna dodatkowa zapinana
patka ostaniajgca),

b) Minimum dwie kieszenie, w tym dwie zapinane, na rzep, zamek btyskawiczny, napy.

c) Oznaczona tasmag odblaskowg o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na rekawach i
korpusie,

Ogrodniczki:

a) Na nogawkach minimum cztery kieszenie (boczne i tylne) w tym przynajmniej jedna
zapinana na rzep lub zamek btyskawiczny,

b) Na klapie jedna duza kieszen zapinana na zamek btyskawiczny lub na rzep.

c) W pasie na plecach wszyta guma Sciggajaca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy lub guzikow),

d) Regulowane szelki zapinane na klamry,

e) Oznaczone tasmg odblaskowg srebrng o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na
nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

6. Standardowa rozmiarowka M-XXL (48-64).

2. UBRANIE ROBOCZE OCIEPLANE (kurtka + ogrodniczki)

1)

Spetniajgce wymogi normy PN-EN I1SO 13688, CE, PN-EN ISO 11612 A1+A2 B(1) C(1)
E(1), PN-EN ISO 11611 A1+A2, PN-EN ISO PN-EN 1149-5, PN-EN 342:2017

Odziez ocieplana (ocieplina trudnopalna spetniajgca normy okreslone w pkt 1)
zapewniajgca komfort cieplny w niskich temperaturach.

Materiat wykonania: minimum 70% bawetna, gramatura minimum 260 g/ m2.

Odziez w odcieniach szarosci, grafitu, granatu.

Szwy wykonane nicig trudnopalng



6)

7)

8)

Kurtka:

a) Kaptur dopuszcza sie integralny, odpinany lub chowany w kotnierzu

b) Rekawy zakonczone gumka $ciggajgcg lub mozliwosé regulacji (np. przy pomocy
rzepa, $ciggacza itp.),

c) Kotnierz - wysoka stéjka z mozliwo$cig zapiecia pod szyja,

d) Zapinana na zamek btyskawiczny (dopuszczalna dodatkowa =zapinana patka
ostaniajgca),

e) Minimum cztery kieszenie, w tym przynajmniej dwie zapinane na rzep, zamek
btyskawiczny lub kryte patka,

f) Oznaczona tasmg odblaskowg o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na rekawach.

Ogrodniczki:

a) Na klapie jedna duza kieszen zapinana na rzep, zamek btyskawiczny lub kryta patkg

b) W pasie na plecach wszyta guma $ciggajgca (dopuszcza sie regulacje obwodu w
pasie za pomocg $ciggaczy),

c) Rozporek zapinany na zamek btyskawiczny,

d) Regulowane szelki z elastycznymi wstawkami zapinane na klamry,

e) Rozciggliwa cze$¢ na plecach, zwiekszajgca swobode ruchu podczas kucania i
pochylania sie,

f) Oznaczone tasmg odblaskowg srebrng o szerokosci 2,5-5 cm, umocowang na
nogawkach ogrodniczek — okoto 25 cm od dotu nogawki.

Standardowa rozmiaréwka M-XXL (48-64).

VI. KOSZULKI DLA PRACOWNIKOW MAGAZYNU

1. Koszulka polo (damska i meska):

Materiat wykonania: bawetna min. 65%,

Gramatura minimum 200 g/ m?,

Kréj z bocznymi szwami (damskie: dopasowany kroj z bocznymi szwami),

Kotnierzyk i mankiety z dzianiny Sciggaczowej 1:1,

Plisy z guzikami w kolorze materiatu,

Wewnetrzna czes¢ lamowki wykonczona tasmg z tego samego materiatu co koszulka,
Szew na ramionach wzmocniony tasma,

Krotkie rekawy,

Kolory do wyboru,

2. Koszulka t-shirt (damska i meska):

Materiat wykonania: bawetna min. 85%,

Gramatura minimum 160 g/ m?,

Kréj z bocznymi szwami (dopuszcza sie bez szwéw bocznych), damskie - dopasowany kroj
z bocznymi szwami,

Lamoéwka z dzianiny Sciggaczowej 1:1,

Lamowka na karku wzmocniona tasmg z materiatu wierzchniego,

Szew wzmacniajgcy na ramionach

Krotkie rekawy,

Kolory do wyboru.

3. Dodatkowe wymagania dotyczgce przedmiotu zamowienia.

Na dostarczonych ubraniach roboczych naniesiony musi byé nadruk ,GAIT”,

Nadruk umiejscowiony bedzie na plecach (bluzy i kurtki) oraz na przedniej klapie
(ogrodniczki),

Napis ,GAIT” ma by¢ wykonany w standardzie tj. wykonany specjalng farbg uzywang do
tych celdw i gwarantujgcy odpornos¢ na spieranie oraz warunki atmosferyczne,

Kolor nadruku do ustalenia z Zamawiajgcym przy sktadaniu zamowienia, w zaleznosci od
koloru zamdwionych ubran,

Litery proste, czytelne o wielkosci 10 cm na bluzie oraz kurtce i 6 cm na klapie ogrodniczek,



6) Na koszulkach i polo haft/nadruk na lewej piersi, na wysokosci serca ,Gdanskie Autobusy
i Tramwaje” (czcionka: OpenSans) o wymiarach nie przekraczajgcych 9 cm x 2,5 cm, w
kolorze RAL 9003.

§ 2. Warunki wykonania umowy

Zamawiajgcy zgtosi Wykonawcy zapotrzebowanie na dostawe okreslajgc rodzaj asortymentu oraz jego
ilos¢. Zamowienia beda zglaszane sukcesywnie przez Zamawiajgcego w formie elektronicznej za
posrednictwem wiadomosci e-mail na adres Wykonawcy wskazany w § 8 ust. 1 pkt. 1) umowy.

Wykonawca o$wiadcza, ze gwarantuje iz poszczegdlne partie zamawianego asortymentu bedg identyczne
tj. nie beda roéznity sie od siebie w szczegdlnosci pod wzgledem kroju, zastosowanych tkanin i koloru.

Termin realizacji:

- 20 dni roboczych

od daty zgtoszenia o ktorym mowa w ust. 1 powyzej.

Za date zgtoszenia przyjmuje sie date wystania wiadomosci e-mail przez Zamawiajgcego na adres
Wykonawcy wskazany w § 8 ust 1 pkt. 1) umowy. W przypadku zamdwienia przekraczajgcego
jednorazowo 50 sztuk asortymentu, termin dostawy bedzie kazdorazowo ustalany e-mailem w
porozumieniu z Wykonawcg. W sytuacji gdy:

1) Wykonawca zdecyduje sie na korzystanie z firmy kurierskiej w zakresie transportu asortymentu -
termin, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej, liczony bedzie do dnia przekazania Zamawiajgcemu przez
firme kurierskg kopii listu przewozowego wraz z wykazem dostarczonego asortymentu; na
Wykonawcy cigzy obowigzek przekazania Zamawiajgcemu wykazu dostarczanego przez firme
kurierskg asortymentu;

2) Wykonawca bedzie dokonywat osobistej dostawy asortymentu - termin, o ktérym mowa w ust. 3
powyzej, liczony bedzie do dnia sporzgdzenia przez Zamawiajgcego dokumentu ,przyjecie z
zewnatrz” (dalej jako PZ) obejmujgcego wszystkie pozycje objete zapotrzebowaniem
Zamawiajgcego, o ktéorym mowa w ust. 1 powyze;.

Miejsce dostawy asortymentu:

- Zajezdnia Tramwajowa Gdansk - Wrzeszcz: Gdansk, ul. Wita Stwosza 110, magazyn nr 1, w dni robocze
w godz. 7:00-14:30

- Zajezdnia Autobusowa: Gdansk, ul. Hallera 142, magazyn nr 2, w dni robocze w godz. 7:00 do 13:30

Odbiér asortymentu odbywac sie bedzie przy udziale upowaznionych przedstawicieli Wykonawcy i
upowaznionych przedstawicieli Zamawiajgcego. W przypadku, gdy Wykonawca zdecyduje sie na
wykonanie dostawy za posrednictwem firmy kurierskiej, kurier uznawany jest za upowaznionego
przedstawiciela Wykonawcy.

Koszty transportu ponosi Wykonawca. Koszty te wliczone sg w wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 5 ust.
1 umowy.

Zamawiajacy jako dzieh roboczy rozumie kazdy dzierh od poniedziatku do pigtku, ktory nie jest ustawowo
wolny od pracy.

Podane w Zataczniku nr 1 do umowy iloéci sg iloSciami szacunkowymi i w trakcie realizacji umowy mogag
ulec zmianie, nie stanowig zobowigzania Zamawiajgcego wobec Wykonawcy, ani nie sg podstawg do
roszczen odszkodowawczych wobec Zamawiajgcego. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
zmniejszenia wielkosci przedmiotu umowy o 30%, w stosunku do ilosci kazdego asortymentu wskazanego
w Zataczniku nr 1 do umowy.
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§ 3. Warunki reklamacji
Wykonawca udziela 12 miesiecy gwarancji na dostarczony przez siebie asortyment.

2. Okres gwarancji liczony bedzie od dnia odbioru danej dostawy asortymentu przez Zamawiajgcego,
potwierdzonego dokumentem PZ lub listem przewozowym wraz z wykazem o ktérych mowa w § 2 ust. 4.

3. Reklamacje beda zgtaszane przez Zamawiajgcego w formie elektronicznej za posrednictwem wiadomosci
e-mail. Za date zgtoszenia reklamacji uznaje sie date wystania reklamacji przez Zamawiajgcego e-mailem
do Wykonawcy na adres wskazany w § 8 ust. 1 pkt. 1) umowy.

4. Reklamacja powinna by¢ rozpatrzona w terminie nie diuzszym niz 7 dni. Kazda nieuznana przez
Wykonawce reklamacja wymaga uzasadnienia na pismie w formie protokotu i rozpatrywana bedzie
w siedzibie Zamawiajgcego. Brak odpowiedzi ze strony Wykonawcy uznany bedzie za uznanie przez niego
reklamacji.

5. Wpykonanie wymiany reklamacyjnej/gwarancyjnej nastgpi w terminie do 14 dni od daty odbioru od
Zamawiajgcego wadliwego asortymentu.

6. W przypadku nieprzystgpienia do wymiany reklamacyjnej lub gwarancyjnej w terminie ustalonym zgodnie
z ust. 5, Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zakupu asortymentu tej samej jakosci od podmiotu
trzeciego i obcigzenia Wykonawcy réznicg w cenie, na co Wykonawca niniejszym wyraza zgode.

7. Roszczenia z tytutu rekojmi za wady wykonywane bedg niezaleznie od roszczen z tytutu gwarancji.

§ 4. Termin realizacji przedmiotu umowy

Termin realizacji przedmiotu umowy — 18 miesiecy od daty zawarcia umowy.

§ 5. Wartos¢ umowy

1. Strony ustalajg szacunkowg warto$§¢ umowy na kwote netto ......................oes Zb
zt pod. VAT (....... %) costanowi ..........ccoeieenis zt brutto (stownie: ..., )

2. Wpynagrodzenie Wykonawcy wynika z iloczynu ilosci odebranego przez Zamawiajgcego asortymentu i cen
jednostkowych, ktore okresla Zatgcznik nr 1 do umowy — Oferta cenowa.

3. Ceny jednostkowe netto za przedmiot umowy nie ulegng zmianie przez pierwszy rok obowigzywania
umowy.

4. Ceny jednostkowe netto przedmiotu umowy podlega¢ bedg waloryzacji. Waloryzacja cen nastepowac
bedzie, sukcesywnie co 12 miesiecy na podstawie stosownego aneksu, poczgwszy od uptywu 12 miesiecy
od daty zawarcia umowy, na pisemny wniosek Wykonawcy, pod warunkiem, ze wniosek waloryzacyjny
wptynie do Zamawiajgcego nie pozniej niz do kohca miesigca po dacie wystgpienia przestanki do
waloryzacji. Waloryzowane ceny obowigzywac beda przez kolejne dwanascie miesiecy, chyba ze umowa
zostanie zawarta na krotszy okres.

Przestankg waloryzacji jest uptyw 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy.

Wskaznikiem waloryzacji bedzie srednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogotem
(wskaznik inflacji), obliczany za rok poprzedzajgcy rok waloryzacji, ogtaszany w komunikacie Prezesa GUS
w Dzienniku Urzedowym RP Monitor Polski.

7. Warto$¢ waloryzacji w catym okresie obowigzywania umowy nie moze przekroczy¢ 15 % warto$ci brutto
umowy okreslonej w § 5 ust. 1 umowy.

§ 6. Sposoéb rozliczenia umowy

1. Zapfata wynagrodzenia nastepowaé bedzie sukcesywnie, po kazdej kolejnej zrealizowanej dostawie
asortymentu, na podstawie prawidtowo wystawionej faktury wraz z dotgczonym do niej dokumentem PZ
lub listem przewozowym wraz z wykazem o ktérych mowa w § 2 ust. 4 umowy (stosownie do sposobu
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10.
1.

dostawy okreslonego w§ 2 ust. 4 umowy). Wykonawca zobowigzany jest umiesci¢ na fakturze numer
zamowienia wraz z datg jego ztozenia.

Zaptata zostanie dokonana przelewem, w ztotych polskich, , w terminie 30 dni od dnia otrzymania faktury
przez Zamawiajgcego, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze. Zamawiajgcy bedzie
dokonywat ptatnosci z wykorzystaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci na rachunek bankowy
Wykonawcy zwigzany z prowadzong dziatalno$cig gospodarczg oraz wskazany na tzw. “biatej liscie
podatnikow VAT”, z zastrzezeniem ust. 3.

Wykonawca zobowigzuje sie do wskazania na fakturach rachunku bankowego, ktéry znajduje sie na tzw.
"biatej liscie podatnikow VAT”, chyba ze Wykonawce nie dotyczy ujawnianie na tzw. “biatej liscie
podatnikow VAT”

Brak Wykonawcy na tzw. ,biatej liscie podatnikéw VAT”, gdy go dotyczy, wskazanie przez Wykonawce w
fakturze rachunku bankowego innego niz zwigzany z prowadzong dziatalno$cig gospodarczg lub
niewskazanego na tzw. ,biatej liscie podatnikow VAT’ nie jest okolicznoscig, za ktérg ponosi
odpowiedzialno$¢ Zamawiajgcy — w szczegdlnosci Zamawiajacy bedzie uprawniony do wstrzymania
ptatnoéci do czasu wskazania wtasciwego rachunku bankowego oraz nie bedzie w takim przypadku
zobowigzany do zapfaty odsetek za opdznienie w ptatnosci.

Zaptata przez Zamawiajgcego na rachunek bankowy wskazany na tzw. ,biatej liscie podatnikoéw VAT”
stanowi nalezyte wykonanie zobowigzania pienieznego przez Zamawiajgcego i zwalnia Zamawiajgcego w
stosunku do Wykonawcy z zobowigzania o zaptate wynagrodzenia w wysokosci zaptaconej kwoty.

Wykonawca oswiadcza, ze jest / nie jest zarejestrowanym czynnym podatnikiem podatku VAT oraz nie
zawiesit i nie zaprzestat wykonywania dziatalnosci gospodarczej oraz zobowigzuje sie do niezwtocznego
pisemnego powiadomienia o zmianach powyzszego statusu.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze w przypadku wykreslenia go z rejestru podatnikéw VAT czynnych,
niezwiocznie zawiadomi o tym fakcie Zamawiajgcego i z tytutu Swiadczonych ustug / dostaw bedzie
wystawiat rachunki.

Zamawiajgcy dopuszcza, aby faktury, faktury korygujgce oraz duplikaty faktur (faktury) byly wystawiane:
w formie elektronicznej w formacie PDF/A lub w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF)

Zamawiajgcy wyraza zgode na otrzymywanie od Wykonawcy faktur pocztg elektroniczng w formie pliku
PDF. Adresem wilasciwym do doreczen faktur jest: faktury@gait.pl. W przypadku zmiany adresu do
doreczen Zamawiajgcy niezwtocznie powiadomi o tym fakcie Wykonawce, podajgc nowy adres. Faktury
otrzymane w wyz. wym. sposob bedg zapewniaty autentyczno$¢ pochodzenia, integralnosé i czytelnosc.

Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

Tred¢ faktury powinna zawiera¢ numer postepowania i umowy oraz aneksu, jezeli byt zawarty, dopisek:
,Dziat 271” oraz wskazanie ilosci i rodzaju asortymentu.

§ 7. Odstapienie od umowy

W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpic¢ od
umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takim przypadku
Wykonawca moze zadac¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

Zamawiajgcy moze, w okresie obowigzywania umowy, odstgpi¢ od umowy w cato$ci lub czesci, w terminie
2 miesiecy od daty powziecia wiadomosci o wystgpieniu jakiegokolwiek z ponizej wymienionych zdarzen,
jezeli:
1) Wykonawca opdznia sie tak dalece z realizacjg przedmiotu umowy, ze watpliwym bedzie jego
terminowe wykonanie;
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2) Wykonawca nie wykonuje przedmiotu umowy zgodnie z umowa lub tez nienalezycie wykonuje swoje
zobowigzania umowne,

3) Wpykonawca utracit posiadane uprawnienia do wykonywania dziatalnosci lub czynnosci objetej
przedmiotem umowy, jezeli przepisy prawa i/lub umowa naktadajg obowigzek ich posiadania.

. Odstgpienie bedzie skuteczne natychmiast tj. z chwilg doreczenia drugiej Stronie o$wiadczenia
0 odstgpieniu i bedzie wywierato skutek na przyszto$¢, przy zachowaniu w petni przez Zamawiajgcego
wszystkich uprawnien nabytych przed dniem odstgpienia, w szczegdlnoSci w zakresie uprawnien
z gwarancji jakosci, rekojmi, zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy i kar umownych.

. W przypadku wskazanym w ust. 2 pkt 1 lub 2, Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce pisemnie o
przedsiewzigciach, jakie zdaniem Zamawiajgcego nalezy podjaé dla terminowego lub prawidtowego
wykonania przedmiotu umowy. Jezeli Wykonawca nie wykona zalecen Zamawiajgcego w okreslonym
przez niego terminie, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy zgodnie z ust. 2.

. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej z podaniem przyczyny odstgpienia.

W razie odstgpienia od umowy Strony obcigzajg nastepujgce obowigzki:

1) wterminie 7 dni od dnia odstgpienia od umowy Wykonawca przy udziale Zamawiajgcego sporzgdzi
protokét inwentaryzacji stopnia wykonania przedmiotu umowy wedtug stanu na dzien odstgpienia;

2) Wykonawca zgtosi do dokonania przez Zamawiajgcego odbioru wykonanego przedmiotu umowy do
dnia odstgpienia.

. Zamawiajgcy, w razie odstgpienia od umowy, zobowigzany jest do dokonania odbioru wykonanego do dnia
odstgpienia przedmiotu umowy oraz do zapfaty wynagrodzenia za wykonany do dnia odstgpienia
przedmiot umowy, chyba ze zgtasza zastrzezenia co do jakosci wykonania przedmiotu umowy,

. Odstgpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy z jego zobowigzan z tytutu wad czesci przedmiotu umowy
wykonanej do dnia odstagpienia ani gwaranciji i rekojmi w zakresie wykonanego przedmiotu umowy oraz
zobowigzan z tytutu kar umownych.

§ 8. Przedstawicielstwo Stron
Do kontaktéw, w sprawach zwigzanych z biezgcg realizacjg umowy, Strony upowazniaja:
1) ze strony Wykonawcey: ...........coceveenene. tel. ....ooii, ,e-mail: .........
2) ze strony Zamawiajgcego: ...........ceeuennnn. Jtelo ye-maill e

Zmiana osob wskazanych w ust. 1 powyzej nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga zawarcia aneksu do
umowy. Zmiana osob wskazanych powyzej wymaga pisemnego, powiadomienia drugiej Strony, ktére
nalezy przesta¢ na adresy wskazane w komparycji umowy.

§ 9. Ochrona danych osobowych

W zwigzku z realizacja umowy Wykonawca bedzie przetwarzat dane osobowe przedstawicieli
Zamawiajgcego jako uprawniony odbiorca w celu zapewnienia komunikacji i w zakresie okreslonym w § 8
ust. 1 pkt 2 umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowa¢ obowigzek informacyjny wobec pracownikéw Zamawiajgcego.

Przy niniejszej umowie Zamawiajgcy przekazat Wykonawcy klauzule informacyjng dla Wykonawcy i jego
przedstawiciela, ktérego dane zostaty okreslone w § 8 ust. 1 pkt 1 umowy, zgodnie ze wzorem
stanowigcym Zatacznik nr 2 do umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie przekazaé¢ klauzule informacyjna, o ktérej mowa w ust. 3 powyzej, swojemu
przedstawicielowi.
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§ 10. Kary umowne
Wykonawca zaptaci kare umowng Zamawiajgcemu w przypadku:

1) odstgpienia przez Wykonawce od umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy — w wysokosci
20% fgcznej wartosci brutto umowy okreslonej w § 5 ust. 1 umowy,

2) zwloki w wykonaniu przedmiotu umowy w okreslonych w umowie terminach — w wysokosci 0,1% za
kazdy dzien zwloki, jednak tgcznie nie wiecej niz 20% tgcznej wartosci brutto umowy okreslonej w §
5 ust. 1 umowy,

3) odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktdre ponosi
odpowiedzialno$¢ Wykonawca — w wysokosci 20% facznej wartosci brutto umowy okreslonej w § 5
ust. 1 umowy,

4) zwtoki w wymianach gwarancyjnych — w wysokosci 0,1% za kazdy dzien zwloki, jednak tgcznie nie
wiecej niz 10% tgcznej wartosci brutto umowy okreslonej w § 5 ust. 1 umowy.

Zamawiajgcy, po ustaleniu istnienia przestanek naliczenia kar umownych, wezwie Wykonawce do
wykazania we wskazanym przez siebie terminie, iz nie ponosi winy za wystgpienie zdarzenia, na podstawie
ktérego zobowigzany jest do zapfaty kary umownej. Po wptynieciu wyjasnienia Zamawiajgcy ustali, czy
nienalezyte wykonanie danego zobowigzania jest nastepstwem okolicznosci, za ktére Wykonawca ponosi
odpowiedzialnoscé.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia za
wykonanie umowy.

Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce na pismie o fakcie pomniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy
o0 wysokos¢ kar umownych, wystawiajgc jednoczesnie note ksiegowa.

Kary umowne okreslone w niniejszej umowie mogg by¢ naliczane z réznych tytutéw do tgcznej wysokosci
30% tacznej wartosci brutto umowy okre$lonej w § 5 ust. 1 umowy.

Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone drugiej Stronie na skutek niewykonania lub
nienalezytego wykonania w catosci lub w czesci zobowigzarn wynikajgcych z umowy w przypadku sity
wyzsze;.

Przez site wyzszg Strony rozumiejg okoliczno$ci niezaleznie od woli i dziatan Stron, ktérych powstania
zadna ze Stron nie mogta przewidzie¢ i ktérych powstaniu lub skutkom nie mogta zapobiec przy
zachowaniu nalezytej starannosci. Za site wyzszg mogg by¢ uznane w szczegdlnosci takie okoliczno$ci
jak: kleski zywiotowe i anormalne warunki pogodowe, katastrofy, mobilizacje, embargo, strajki, zamkniecie
granic lub istotne utrudnienie ruchu na granicach, wydane przez wtadze publiczne zakazy transportowe,
uniemozliwiajgce catkowite lub czesciowe wykonanie umowy. Strona dotknieta dziataniem sity wyzszej jest
zobowigzana do powiadomienia o tym fakcie w ciggu 7 dni roboczych drugiej Strony, pod rygorem braku
mozliwosci powotywania sie na klauzule sity wyzszej. Strony zobowigzujg sie do podjecia niezwtocznych
dziatan, majacych na celu okreslenie sposobu rozwigzania zaistniatej sytuacji w celu wykonania
postanowieh umowy.

Jesli okolicznosci sity wyzszej bedg trwaé nieprzerwanie dtuzej niz jeden miesigc, to kazda ze Stron moze
rozwigza¢ niniejszg umowe z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia, nie ponoszac
odpowiedzialno$ci z tytutu rozwigzania umowy.

Zamawiajgcy ma prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego kary umowne na zasadach
ogolnych Kodeksu cywilnego.

§ 11. BHP

Zamawiajacy dostarczy Wykonawcy, zgodnie z art. 208 § 3 Kodeksu pracy (dalej jako ,k.p.”), informacje o
ktérych mowa w art. 207" k.p. stanowigce Zalgcznik nr 3do umowy (Informacje BHP dla dostaw).

Przed przystgpieniem do wykonywania przedmiotu umowy Wykonawca we wiasnym zakresie dokona
przeszkolenia pracownikéw i innych oséb wykonujgcych prace na rzecz Wykonawcy, realizujgcych
przedmiot umowy w zakresie BHP i ochrony ppoz.
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Podczas wykonywania przedmiotu umowy na terenie Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzuje sie do
realizowania umowy zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi normami, przepisami BHP i ochrony ppoz.

W sytuaciji, gdy Wykonawca zdecyduje sie na korzystanie z firmy kurierskiej, Wykonawca przekaze firmie
kurierskiej informacje o ktérych mowa w § 11 ust. 1 i zobowiaze firme kurierskg do zastosowanie sie do
ust. 2iust. 3z§ 11.

§ 12. Zmiany w umowie

Zmiany umowy bedg dokonywane poprzez kolejno numerowane aneksy sporzgdzone przez Strony
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Strony dopuszczajg mozliwos¢ dokonywania wszelkich nieistotnych zmian umowy.

Nieistotne zmiany zawartej umowy w stosunku do tresci oferty to zmiany, ktérych wartos¢ nie przekracza
10% wartosci brutto umowy.

Zakazuje sie istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tre$ci oferty, na podstawie ktorej
dokonano wyboru Wykonawcy, chyba ze:

1) konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢
w chwili zawarcia umowy,

2) zmiany te sg korzystne dla Zamawiajgcego,
3) zmiany zostaly przewidziane w SIWZ.

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é dokonywania istotnych zmian postanowieh umowy, takze w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku gdy konieczne jest
wprowadzenie zmian w umowie, jezeli koniecznos¢ wprowadzenia takich zmian jest skutkiem zmiany
przepisdw prawa obowigzujgcych po dacie zawarcia umowy, wywotujgcych potrzebe zmian umowy wraz
ze skutkami wprowadzenia takich zmian — w takim przypadku zmianie mogg ulec wytgcznie zapisy umowy,
do ktorych odnoszg sie zmiany przepisow prawa.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian w umowie w szczegdlnosci, gdy
zaistnieje inna niemozliwa do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczno$¢é prawna,
ekonomiczna lub techniczna, za ktérg zadna ze Stron nie ponosi odpowiedzialnosci, skutkujgca brakiem
mozliwosci nalezytego wykonania umowy, zgodnie z SIWZ — Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé zmiany
umowy, w szczegodlnosci terminu realizacji umowy.

W przypadku niewykonania, z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego, zakresu rzeczowego umowy
w okreslonym w umowie terminie, dopuszcza sie przedtuzenie terminu realizacji umowy.

Wskazanie powyzszych okolicznosci zmian umowy nie stanowi zobowigzania Zamawiajgcego do
wprowadzenia tych zmian.

13. Postanowienia konncowe
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego.

Wykonawca nie moze dokonacC cesji wierzytelnosci wynikajgcych z umowy bez pisemnej zgody
Zamawiajgcego.

Integralng czescig umowy jest SIWZ oraz oferta Wykonawcy.

Wszelkie spory wynikajgce z realizacji zawartej umowy rozstrzyga¢ bedzie witasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego sgd powszechny w Gdansku.

Umowa zostata sporzadzona w jezyku polskim, w 2 (dwdch) jednobrzmigcych egzemplarzach, tj. po 1
(jednym) egzemplarzu dla kazdej ze Stron.
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Zaltagczniki:

Zatacznik nr 1 — Oferta cenowa

Zatacznik nr 2 — Obowigzek informacyjny Zamawiajgcego dla Wykonawcy
Zatacznik nr 3 — Informacje BHP dla dostaw

ZAMAWIAJACY

WYKONAWCA
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Zalacznik Nr 2

Obowiazek informacyjny Zamawiajacego dla Wykonawcy

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODQ”, informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych sg Gdanskie Autobusy i Tramwaje Sp. z 0.0. z siedzibg w

Gdansku (80-252) przy ul. Jaskowa Dolina 2, dziatajgca na podstawie wpisu do Rejestru Przedsiebiorcéw

Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk — Péinoc w Gdansku, VII

Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000186615, REGON 192993561, NIP

2040000711.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych w Gdanskich Autobusach i Tramwajach

Sp. z 0. o, z ktérym mozna kontaktowac sie drogg elektroniczng poprzez e-mail: iod@gait.pl lub droga

telefoniczng pod numerem tel. 693-898-274.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

a) Podjecia dziatan przed zawarciem umowy, ktérej dane dotyczg lub wykonania umowy Nr
.................. , ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg, na podstawie art. 6 ust. 1 lit b RODO.

b) Woypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze danych osobowych na podstawie art.
6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z:
- Ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci w celach przechowywania informacji dla celéw
podatkowych i rachunkowych.

c) Realizacji prawnie uzasadnionego interesu administratora danych osobowych w celu dochodzenia i
obrony przed roszczeniami oraz przetwarzania danych oséb reprezentujgcych Wykonawce w zwigzku
z wykonywang umowg lub zleceniem na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO w zakresie imienia i

nazwiska oraz danych teleadresowych.

. Kategorie danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe os6b reprezentujgcych bedg

przetwarzane w nastepujgcym zakresie:
a) Dane identyfikacyjne osoby reprezentujgcej Zarzad Wykonawcy,

b) Imie i nazwisko oraz dane teleadresowe przedstawicieli Wykonawcy.

. Zrédto danych:

a) Pani/Pana danie w celu zapewnienia integralnosci (aktualnosci, weryfikacji, poprawnosci i
kompletnosci danych) moga by¢ pozyskiwane réwniez z publiczno-dostepnych ewidenciji i rejestrow
np. CEIDG, KRS, Wykaz podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT.

b) Pani/Pana dane jako przedstawiciela/osoby do kontaktu w umowie zostaty pozyskane od Wykonawcy.

. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg organy publiczne lub inne osoby bgdz podmioty

upowaznione na podstawie przepisdéw prawa lub podmioty $wiadczgce ustugi techniczne, informatyczne
oraz doradcze, w tym ustugi prawne i konsultingowe, firmy archiwizujgce dokumenty, operator pocztowy.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres obowigzywania umowy, a po jego uptywie
przez okres niezbedny do obstugi dochodzenia ewentualnych roszczen, wypetnienia obowigzku prawnego
administratora danych (np. wynikajgcego z przepiséw podatkowych lub o rachunkowosci) w zaleznosci,
ktory z tych okresow bedzie dtuzszy.



1.

Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest

wymogiem umownym. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie niemoznos¢ udzielenia

zamowienia i zawarcia umowy.

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
10. Posiada Pani/Pan:

na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

Nie przystuguje Pani/Panu:

w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ i b RODO, z
wyjatkiem przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit f RODO, w wypadku

okreslonym w pkt 3 c) niniejszej klauzuli.



