
 

1.  OPIS PRZEDMIOTU  ZAMÓWIENIA: 

Usługa polegająca na zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkolenia zawodowego „Szkolenie 

okresowe kierowców – przewóz osób i rzeczy”, (kod 95) dla pracowników zatrudnionych w 

Miejskim Zakładzie Komunikacji w Gorzowie Wielkopolskim Sp. z o.o. 

Warunkiem zakończenia udziału Uczestnika w szkoleniu jest uzyskanie świadectwa kwalifikacji 

zawodowych. Wydany dokument będzie potwierdzać kwalifikacje do wykonywania określonych 

czynności i zadań zawodowych oraz posiadane umiejętności, kompetencje i wiedzę we wskazanym 

zakresie oraz stanowić będzie podstawę do dokonania wpisu do prawa jazdy przez organ uprawniony, 

kodu 95, co zgodnie z przepisami prawa UE – oznacza kierowcę zawodowego określonej kategorii. 

Usługa powinna obejmować: 

• W roku 2025 Miejski Zakład Komunikacji w Gorzowie Wielkopolskim Sp. z o.o. w okresie od 

stycznia 2025 do grudnia 2025 zleci przeszkolenie około 60 osób (cyklicznie po kilka osób w 

danym miesiącu). 

• Szkolenie okresowe w wymiarze 35 godzin. 

• Szkolenie powinno być zakończone wydaniem świadectwa kwalifikacji zawodowych, 

poświadczającego udział w szkoleniu oraz potwierdzającego uzyskane kwalifikacje i 

uprawnienia uznawane w krajach UE.  Świadectwo kwalifikacji zawodowej, potwierdzające 

ukończenie szkolenia okresowego w zakresie jednego z bloków programowych stanowi 

podstawę do uzyskania wpisu (tj. wymiany prawa jazdy) w zakresie posiadanej kategorii prawa 

jazdy C i/lub D. 

Wymiana dokumentu prawa jazdy leży w kwestii kursanta, tj. uczestnika szkolenia. 

2.   WARUNKI  REALIZACJI ZAMÓWIENIA 

1)       Wykonawca zobowiązuje się do przeprowadzenia zajęć teoretycznych i praktycznych. 

2)       Warunkiem zakończenia udziału uczestnika w szkoleniu jest uzyskanie świadectwa kwalifikacji 

zawodowych, mającego na celu weryfikację kompetencji i kwalifikacji zawodowych nabytych podczas 

szkolenia. Wydane dokumenty będą potwierdzać kwalifikacje do wykonywania określonych czynności 

i zadań zawodowych oraz posiadane umiejętności, kompetencje i wiedzę we wskazanym zakresie. 

3)       Zamawiający dopuszcza prowadzenia zajęć również w formie kształcenia na odległość tj. w 

formie e-learningu. 

4)       Zamawiający zastrzega sobie możliwość przesunięcia terminu realizacji zamówienia o 30 dni 

bądź wcześniejszego zakończenia zamówienia. 

5)       Wykonawca zobowiązany jest do organizacji szkolenia na terenie Gorzowa Wielkopolskiego 

zgodnie z harmonogramem ustalonym z Zamawiającym. 

6)   Wykonawca zobowiązany będzie do informowania koordynatora Zamawiającego niezwłocznie, 

jednak nie później niż w następnym dniu roboczym od zaistnienia zdarzenia  (telefonicznie lub e-

mailem), o zaistniałych trudnościach w realizacji zadania, które mogą polegać np. na:  

1. nieobecności uczestnika, 

2. zmianach w harmonogramie zajęć, 



7)   W ramach realizacji zadania Wykonawca zagwarantuje wykwalifikowaną kadrę, która zapewni 

właściwe i bezpieczne warunki realizacji zadania. Trener prowadzący szkolenie obligatoryjnie będzie 

posiadał wykształcenie wyższe/zawodowe lub certyfikat/zaświadczenie/inne dokumenty umożliwiające 

przeprowadzenie danego szkolenia oraz doświadczenie umożliwiające przeprowadzenie danego 

szkolenia. 

8)   W przypadku braku możliwości wykonania przedmiotu zamówienia przez osoby wskazane przez 

Wykonawcę, Oferent zobowiązany będzie zapewnić zastępstwo, z zastrzeżeniem, że nowa kadra 

posiadać będzie co najmniej równoważne doświadczenie zawodowe oraz uprawnienia do 

przeprowadzania szkoleń, jak wykazane pierwotnie. 

9)   Wszelkie koszty związane z realizacją zadania m.in. koszt trenerów, sali szkoleniowych, koszt 

materiałów szkoleniowych i pomocy dydaktycznych ponosi Wykonawca. 

10)   Wykonawca gwarantuje bezpieczeństwo osób i mienia podczas wykonywania usługi. Za wszelkie 

roszczenia z tytułu zdarzeń lub wypadków odpowiada Wykonawca. 

11)   Odpowiedzialność wobec uczestnika szkolenia z tytułu szkód poniesionych w związku 

ze świadczeniem usługi ponosi wyłącznie Wykonawca. Na nim też spoczywa obowiązek ubezpieczenia 

się od wszystkich ryzyk związanych ze świadczeniem usługi. 

12)   Wykonawca zapewni każdemu uczestnikowi materiały szkoleniowe oraz podstawowe pomoce 

dydaktyczne, które przechodzą na własność uczestnika projektu. 

13)   Wykonawca zobowiązuje się do nieobciążania uczestników żadnymi dodatkowymi kosztami. 

14)   Wykonawca zobowiązuje się zapewnić niezbędny sprzęt komputerowy wraz z niezbędnym 

oprogramowaniem umożliwiające prawidłową realizację zamówienia, jeżeli szkolenie tego wymaga. 

15)   Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany liczby uczestników kierowanych na szkolenie. 

16)   Wykonawca winien działać zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. 

2016 poz. 922). Oferent zobowiązuje się do ochrony danych osobowych Uczestnika projektu oraz 

przetwarzania tych danych tylko dla potrzeb prowadzenia określonego kursu zawodowego zgodnie z 

ustawą o ochronie danych osobowych. 

 3.       WARUNKI PRZYSTĄPIENIA DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO 

Za spełniających warunki udziału w postępowaniu Zamawiający uzna Wykonawców, którzy 

posiadają:  

a)       potencjał techniczny niezbędny do realizacji zamówienia, 

b)       dysponują kadrą niezbędną do realizacji zamówienia. 

4.       TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA: styczeń 2025 r. – grudzień 2025 r. (około 60 osób) 

1)       Szczegółowy harmonogram szkoleń zostanie uzgodniony z Wykonawcą po wyborze 

najkorzystniejszej oferty. 

2)       Zamawiający zastrzega sobie prawo wprowadzenia umownych kar finansowych za 

niedotrzymanie harmonogramu realizacji przedmiotu zamówienia. 



 


